
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.   

 

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der Jugendhilfe an den 

Standorten Aschau und Mettenheim in Trägerschaft der Deutschen Provinz der Salesianer Don 

Boscos. Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche Rehabilitation junger Menschen mit einem be-

sonderen Hilfe- und Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco 

dienen neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche als betriebliche Ausbildungsstätten.  

Ab sofort oder später suchen wir in Aschau am Inn einen  

 

 

Beikoch/Küchenhilfe (m/w/d) 
in Teilzeit oder Vollzeit (20 - 39 Stunden/Woche) 

 

Ihre Verantwortung  

• Unterstützung des eingespielten Großküchenteams bei der Vorbereitung und Gestaltung 
von warmen und kalten Speisen unter Einhaltung der gesetzlichen Hygienevorschriften für 
etwa 200 Jugendliche und Mitarbeitende unserer Einrichtung  

• Sie unterstützen außerdem bei der Essensausgabe und bei der Reinigung der Küche, des Ge-
schirrs sowie der Arbeitsmaterialien 

• Aktive Mithilfe bei der Anleitung und Motivation unserer Auszubildenden 

Ihr Profil 

• Eine Berufsausbildung als Beikoch/Metzger und/oder -erfahrung im Küchen- oder Hauswirt-
schaftsbereich 

• Erfahrung im Großküchenbereich wäre wünschenswert aber nicht Bedingung  
• Sie sind befähigt, sich in eine eingespieltes Küchenteam zu integrieren und bringen Ihre Stär-

ken zielgerichtet ein 
• Sie zeichnen sich durch eine selbstständige, proaktive und strukturierte Arbeitsweise aus 
• Bereitschaft zur Wochenend-/ Feiertagsarbeit mit Freizeitausgleich 

Ihre Chance  

• Ein eingespieltes und kollegiales Küchenteam mit verhältnismäßig flachen Hierarchien 
• Umfassende Einarbeitung und Begleitung 
• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 

umfangreichen Sozialleistungen, regelmäßige Tarifsteigerungen, arbeitgeberfinanzierte Al-
tersvorsorge, über 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) u. v. m. 

 

 

 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn. 

 

 

 

 

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

