
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  
30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  
Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  
www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.   

 

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der Ju-
gendhilfe an den Standorten Aschau und Mettenheim in Trägerschaft der Deutschen 
Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche Reha-
bilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und Förderbedarf. Das Ta-
gungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco dienen neben einer Vielzahl 
anderer Ausbildungsbereiche als betriebliche Ausbildungsstätten.   
      

 

In unserer heilpädagogischen Wohngruppe in Mettenheim suchen wir zum 01. Oktober einen 

Sozialpädagogen, Erzieher, Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 19,5 Stunden) 

 
Deine Verantwortung:  
• Beziehungsarbeit mit anvertrauten Jugendlichen/jungen Erwachsenen im Alter von 15 – 21 Jahren 
• Bereitschaft, junge Menschen mit herausfordernden Verhaltensweisen und/oder psychischer Behinderung in 

ihrer Entwicklung zu fördern  
• Begleitung des Hilfeplanverfahrens und Umsetzung der entsprechend vereinbarten Ziele 
• Dokumentation des Hilfeverlaufs und Erstellung von Entwicklungsberichten 
• enge Zusammenarbeit innerhalb des Teams und mit den verschiedenen Bereichen der Einrichtung 
• Anleitung im lebenspraktischen Bereich sowie Alltags-, Freizeit- und Festgestaltung 

 
Dein Profil: 
• erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Sozial-)Pädagogik oder vergleichbar bzw. abgeschlossene Berufs-

ausbildung als Erzieher, Heilerziehungspfleger oder vergleichbare Qualifikation 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• umfangreiche Sozial- und Fachkompetenz 
• Bereitschaft zu Abend-, Wochenend- und Feiertagsdiensten 
• Identifikation mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und Bereitschaft diese im Berufsalltag 

zu leben 
 
Es erwartet Dich:  
• ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persönlichen Handlungsspielräu-

men und Gestaltungsfreiheiten 
• ein tolles Team und eine dauerhafte gegenseitige Unterstützung 
• enge interdisziplinäre und vielfältige Zusammenarbeit mit verschiedenen Bereichen unseres Hauses 
• ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem Träger mit einer von christlichen Werten geprägten Arbeitskultur 
• eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deut-

schen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen (u. a. Weihnachts- und Urlaubsgeld) 
 
Wenn du an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchtest, dann freuen wir 
uns auf deine Bewerbungsunterlagen! Sende diese bis 15.09.2020, bestmöglich per E-Mail, an bewerbung@don-
bosco-aschau.de. Deine Ansprechpartnerin: Frau Attenberger, Leiterin Personal, Don Bosco Aschau am Inn, 
Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn. 

 


